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STATUTENWIJZIGING

Stichting Schone Kleren Kampagne /
Clean Clothes Campaign

Heden, veertien november tweeduizend tweeéntwintig, verscheen voor mij, mr. Ernst -

Hans Rozelaar, notaris te Amsterdam:

mevrouw Renate Rijgersberg, kantooradres 1071 PA Amsterdam, De Lairessestraat 20,
geboren te Alkmaar op veertien oktober negentienhonderd vijfenzeventig.

De comparant verklaarde:

- dat de statuten van de stichting: Stichting Schone Kleren Kampagne / Clean Clothes
Campaign, statutair gevestigd te Amsterdam en met adres Nieuwezijds

Voorburgwal 292, 1012 RT Amsterdam, ingeschreven in het handelsregister van de

Kamer van Koophandel onder nummer 41210820, hierna te noemen: de "stichting",

laatstelijk partieel zijn gewijzigd bij akte op één november tweeduizend achttien —

voor mij, notaris, verleden;

- dat blijkens aangehechte notulen het bestuur van de stichting op tweeéntwintig juni

tweeduizend tweeéntwintig heeft besloten:

i. de statuten partieel te wijzigen (onder meer) ter implementatie van de Wet ——

Bestuur en Toezicht Rechtspersonen;

ii. de comparant te machtigen om de akte van statutenwijziging te tekenen.

Ter uitvoering van het vorenstaande verklaarde de comparant de statuten op navolgende

wijze partieel te wijzigen:

De volgende leden 8 tot en met 13 worden toegevoegd aan artikel 11 onder gelijktijdige

vernummering van de huidige leden 8 en 9 tot 14 en 15 respectievelijk:

8. Bij ontstentenis of belet van één of meer bestuursleden nemen de overblijvende —

leden, of neemt het overblijvende lid, het gehele bestuur waar. Een niet voltallig —

bestuur blijft volledig bevoegd.

9. Eris sprake van ontstentenis bij een bestuurslid:

a. door zijn vrijwillig aftreden;

b. doordat hij failliet wordt verklaard, surseance van betaling aanvraagt of

verzoekt om toepassing van de schuldsaneringsregeling als bedoeld in de

Faillissementswet, dan wel een daaraan gelijk te stellen wettelijke regeling naar

buitenlands recht die op het desbetreffende bestuurslid van toepassing is;

c. indien titel 16, titel 19 en/of titel 20 van Boek 1 van het Burgerlijk Wetboek -

op hem van toepassing wordt;




10.

11.

12.

13.

d. door zijn ontslag hem verleend door het bestuur op grond van artikel 11 lid 3 -
sub ¢ of lid 13 sub b van deze statuten;
e. door zijn ontslag door de rechtbank in de gevallen in de wet voorzien;
f. door zijn overlijden.
Er is sprake van belet bij een bestuurslid door langdurig ziekte of onbereikbaarheid
van minimaal drie maanden.
Bij de vervulling van hun taak richten de bestuursleden zich naar het belang van de
stichting.
Een bestuurslid neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming indien hij
daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het —
belang van de stichting. Wanneer alle bestuursleden een tegenstrijdig belang
hebben, wordt het besluit genomen door het bestuur onder schriftelijke vastlegging
van de overwegingen die aan het besluit ten grondslag liggen.
Het bestuur waakt tegen een verstrengeling van belangen tussen de stichting en —
leden van het bestuur. In het geval zich een verstrengeling van belangen voordoet -
tussen de stichting en een of meer bestuursleden, dient het desbetreffende lid dit —
onverwijld te melden aan het bestuur, dat binnen een redelijke termijn — al dan niet
aan de hand van alle door het desbetreffende lid aan te leveren relevante
documentatie — beslist of al dan niet sprake is van een tegenstrijdig belang en hoe -
daarmee wordt omgegaan.
Indien aldus blijkt dat zich een verstrengeling van belangen voordoet tussen de —
stichting en een of meer bestuursleden, en in de periode totdat het standpunt van het
bestuur kenbaar is gemaakt aan het desbetreffende lid, zal het desbetreffende lid —
zich van de beraadslaging en besluitvorming ter zake onthouden. De aanwezigheid
van het desbetreffende lid telt niet mee ter bepaling of het vereiste quorum voor —
besluitvorming is behaald.
Een verstrengeling van belangen zoals bedoeld in dit artikel doet zich onder meer -
voor indien sprake is van het verrichten van (op geld waardeerbare)
rechtshandelingen tussen de stichting en:
a. een of meer van bestuursleden en/of haar medewerkers;
b. personen die een nauwe familierelatie of vergelijkbare relatie hebben met een
of meer van de sub a genoemde personen;
c. rechtspersonen waarvan de hierboven sub a en b genoemde personen
bestuurslid, toezichthouder, of aandeelhouder zijn.
De bestuursleden mogen, aangezien de stichting een fondsenwervende instelling is,
niet bestuurder, oprichter, aandeelhouder, toezichthouder of werknemer zijn van: —
a. een entiteit waaraan de stichting (de fondsenwervende instelling) de door haar
ingezamelde gelden middellijk of onmiddellijk, geheel of gedeeltelijk afstaat; -
b. een entiteit waarmee de stichting (de fondsenwervende instelling) op
structurele wijze op geld waardeerbare rechtshandelingen verricht. Met een —
entiteit zoals bedoeld in dit lid wordt gelijkgesteld een rechtspersoon of entiteit
die statutair — direct of indirect — met de stichting (de fondsenwervende
instelling) is verbonden. Een hoedanigheid als bedoeld in dit lid is een grond -
voor ontslag als lid van het bestuur.




Slot akte
De comparant is mij, notaris, bekend.
Deze akte is verleden te Amsterdam op de datum in het hoofd vermeld.
Na zakelijke opgave van en toelichting op de inhoud van deze akte aan de comparant —
heeft deze verklaard van de inhoud daarvan te hebben kennisgenomen en op volledige -
voorlezing daarvan geen prijs te stellen.
De comparant heeft met mij, notaris, deze akte onmiddellijk na beperkte voorlezing —
ondertekend.
(volgen:) de handtekeningen
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DOORLOPENDE TEKST

van de huidige statuten van de stichting: Stichting Schone Kleren
Kampagne/ Clean Clothes Campaign, gevestigd te Amsterdam, opgericht
bij akte op 27 september 1991 voor mr. E.O. Faber, destijds notaris
te Amsterdam verleden, laatstelijk gewijzigd bij akte houdende
statutenwijziging d.d.14 november 2022 voor mr. E.H. Rozelaar,
notaris te Amsterdam verleden.

Brtikeal 1. ————mm e e e S S S S S SR e SRR S S S
1.De stichting is genaamd: Stichting Schone Kleren Kampagne/ Clean

Clothes Campaign.——————————————— -~~~ - -~~~ -~ - - -
2. De stichting is gevestigd te Amsterdam.---—-—-—-——-—-—""—"-"—"—"—-—————————
3. De stichting is opgericht voor onbepaalde tijd.----—-—-----""----——-

a. het leveren van een bijdrage aan het wereldwijd en met name in
de zogenaamde lagelonen-landen verbeteren van de —--——----———-----
arbeidsomstandigheden in de kledingindustrie; en —-—————-——-——-—-

b. het verrichten van al hetgeen met het vorenstaande - in de ---
ruimste zin genomen - in verband staat of daaraan bevorderlijk
AT, L i o = o e e e e e e e e e e e e e i e it

2. De stichting heeft met het maken van winst uitdrukkelijk niet ten
Ol o —— e e S A R I R S R R R S R e e

revenuen van het vermogen; en-----——--———--——-—-———-—-—————————————-—
eventuele andere baten.------——-----——————————————————————————

—————————————————————————————— BSTRICTUIR == =sm s e e it e s
BEEIREL B, o mom o e S e i e S e e S S S P R S S S
1. De structuur van de stichting is geregeld in een nader —------
reglement. ---—-—-------——————————

2. De stichting kent de mogelijkheid voor organisaties --—-—————-
wereldwijd die willen bijdragen aan de doelstelling van de --
stichting, zich bij de organisatie aan te sluiten in het ----
Clean Clothes Campaign Netwerk. Al hetgeen de wijze van -----
aansluiting, wijze van beéindiging van de aansluiting, het --
uitvoeren van activiteiten en het overleg tussen de --—-————--
aangesloten organisaties in het Clean Clothes Campaign ------
Netwerk structuur betreft, wordt geregeld in een afzonderlijk
nader netwerk reglement gehoord de aangesloten organisaties.




-tweede blad-

1. Het bestuur bestaat uit ten minste drie en ten hoogste vijf --
POILSOIVETY 4= i 0 i s o o i e i i b i i
2. Het bestuur bepaalt het aantal leden van het bestuur. Voor het
eerste maal; wordt het aantal bestuursleden ter gelegenheid --
van de oprichting van de stichting door de oprichters bepaald.
3. Indien en zolang het aantal leden van het bestuur minder dan -
drie bedraagt, vormen de in functie zijnde leden of vormt het
enig in functie zijnde 1lid niettemin een rechtsgeldig bestuur,
totdat het aantal leden weer ten minste drie bedraagt. In dat
geval zal ten spoedigste worden overgegaan tot de daarvoor ---
vereiste benoeming(en).-—----—————--—"—"—"—"—"———\—"—"—"—~——~—~—~————(———————
4. De leden van het bestuur worden benoemd door het bestuur, ----
nadat het bestuur met de stafleden overleg heeft gepleegd en -
deze in de gelegenheid heeft gesteld kandidaten voor de ------
bestuursfunctie te noemen.--------————————————————————————————
5. De leden van het bestuur worden benoemd voor een periode van -
drie jaar, na het verstrijken waarvan zij te allen tijde -----
herbenoembaar 2Zijn.—————mmommm e i e i e e e i
6. Indien en zodra geen leden van het bestuur meer in functie ---
zijn, zullen op verzoek van de meest gerede partij ten minste
drie leden worden benoemd door de kantonrechter te Amsterdam.-

Artikell 6. ————reesees s e e e e e e R S e S S e e S
1. Het bestuursglidmaatschap eindigt:=—===s—mre—amssmmmssmmimne
a. indien na. het verstrijken van de periode van benoeming geen

doox ontslag door het bestuur; of————r————————————————ec———o
door ohtslag deocr de rechtbank.-—————————————————————— e

2. Het bestuur is bevoegd om een lid van het bestuur te schorsen
in de uitoefening van zijn functie. Indien een schorsing niet
binnen drie maanden heeft geleid tot een besluit tot ontslag,
vervalt de schorsing van rechtswege.-—————————-—---"-"-"""-----————
3. Het bestuur is verplicht zo spoedig mogelijk na een besluit --
tot schorsing of ontslag de betrokkene van dat besluit --—-—-—-—--
schriftelijk en met redenen omkleed in kennis te stellen.-----
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BEELREL T, — i e e e e e e e e e e e e e e e i e e e i
1. Het bestuur is belast met de leiding van de stichting en het -
beheer van haar vermogen. —-———————-————————————————————————————
2. De leden van het bestuur verdelen onderling hun functies, ----
waaronder die van voorzitter, secretaris en penningmeester. --
Ten hoogste twee van deze functies zijn in een persoon -------
verenigbadr ,~———————mr e e e e e e e s S S S S S S SR S e
3. Elk bestuurslid is tegenover de stichting gehouden tot een ---
behoorlijke vervulling van de aan hem opgedragen taak.--—-—-—-————-
4. Het bestuur is binnen de grenzen van de statuten bevoegd tot -
alle daden van beheer en beschikking die voor de ----—-—-—------—-
verwezenlijking van het doel van de stichting bevorderlijk ---
Z TGN e e e e e et et e e e e e e




- derde blad -

5. Het bestuur is bevoegd tot het sluiten van overeenkomsten tot
het kopen, vervreemden of bezwaren van registergoederen, -----
alsmede tot het sluiten van overeenkomsten waarbij de -------
stichting als borg of hoofdelijke schuldenaar verbindt, zich
voor een derde sterk maakt of zich tot zekerheidstelling voor
een schuld van een derde verbindt.--—-———------"-"-"""""""------——-

6. Aan het verrichten van een dergelijke - -————-—----"--"-"-"-"-"-"-"--—-
rechtshandeling dient een besluit vooraf te gaan van het -----
bestuur. —srossEmssrei s s S e i i i o e i e e i e e e

7. Het ontbreken van het in het vorig lid bedoelde voorafgaande -
besluit kan aan en door derde worden tegengeworpen.--—---—-—-—-——-—-—-—

8. Een aan de stichting gedane erfstelling kan niet anders worden
aanvaard dan onder het voorrecht van boedelbeschrijving.------

Artikel B .————— e e e e i e e R A S S e S i e
De Stichting wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door twee
gezamenlijk handelende leden van het bestuur met de functies van
voorzitter, secretaris en/of penningmeester of hun ---——————--———-
plaat SMerVANGE IS S i e e i e i e e e e e

Artikel 9. ————m——mmmmomm e e e e e e e e e
1. Het bestuur vergadert ten minste twee maal per jaar, waaronder
één maal voor her vaststellen van de jaarstukken.--——-——————————-
2. Bestuursvergaderingen zullen voorts worden gehouden wanneer de
voorzitter dit wenselijk acht of indien één of meer der andere
bestuursleden daartoe schriftelijk en onder nauwkeurige opgave
der te behandelen punten aan de voorzitter het verzoek —--—-——-——-—-
i o 8 e
Indien de voorzitter aan een dergelijk verzoek geen gevolg ---
geeft, in dier voege dat de vergadering niet kan worden -----
gehouden binnen drie weken na verzoek, is (zijn) de -—-———-—-——-
verzoeker (s) bevoegd zelf een vergadering bijeen te roepen met
inachtneming van de vereiste formaliteiten.-------—--------———-
3. De oproeping tot de vergadering geschiedt behoudens het in 1lid
2 van dit artikel bepaalde door de voorzitter, ten minste 7 --
dagen van tevoren, de dag der oproeping en die der vergadering
niet medegerekend, door middel van oproepingsbrieven. ----—---—-
4. De oproepingsbrieven vermelden, behalve plaats en tijdstip der
vergadering, de te behandelen onderwerpen. —--—-———-—-—————————————
Artikel L0 . o s o i i i e S s e o e o e o e B
1. Een vergadering van het bestuur kan slechts rechtsgeldig -----
besluiten nemen als de vergadering op de statutair voor —------
geschreven wijze is bijeen geroepen en ten minste twee/derde -
van het aantal bestuursleden aanwezig is, tenzij in deze —-—-—---
statuten anders wordt bepaald.--——-—--—-""""""""—"-"-"------————
2. Is niet ten minst twee/derde van het aantal bestuursleden ----
aanwezig, dan wordt niet eerder dan twee weken, doch niet ----
later dan vier weken na de vergadering waarin het --—-————-———-—-
desbetreffende voorstel geagendeerd was een tweede vergadering
gehouden, waarbij het bestuur kan besluiten omtrent dit ------
voorstel, ongeacht het aantal aanwezige leden. —-—-—-—-——————————-
3. Het bestuur kan evenwel ook - in en buiten vergadering - -----
rechtsgeldig besluiten nemen als de hiervoor omschreven —------




- vierde blad -

termijn en wijze van oproeping niet in acht zijn genomen, mits
met schriftelijke instemming van alle bestuursleden. Een -----
dergelijk genomen besluit wordt op de volgende ---—-—--—-—————-——-—

bestuursvergadering geagendeerd en opnieuw bekrachtigd.----------

Artikel 1l.-——————— e
1. In het bestuur hebben de aanwezige leden ieder een stem.------
2. Bestuursbesluiten worden genomen met gewone meerderheid van --
stemmen, behoudens het hierna in l1lid 3 van dit artikel -------
bepaalde. —-——————"""""——"—" -
3. Bestuursbesluiten tot -----————---""""————-—— - ————
a. het vaststellen van het aantal bestuursleden;---------—-—--—-

b. het benoemen wvan bestuursleden; -—-————=—————————————=—mo=——=

c. het ontslaan van bestuursleden; ---————————————————————————

d. het verrichten van de in artikel 7 1id 5 van deze ————————-
statuten bedoelde rechtshandelingen; -----—-—-—-----—---———-

e. het vaststellen, wijzigen en intrekken van reglementen; ---

f. het wijzigen van de statuten van de stichting; en ---—--—-—---

g. het ontbinden van de stichting, dienen te worden genomen in
een vergadering waarin alle leden van het bestuur --—-———----
aanwezig of schriftelijk vertegenwoordigd zijn en met een -
meerderheid van ten minste twee/derde van het aantal geldig
ultgebrachte stemmen. S ——rrmrm RS  Se Se =

Zijn niet alle leden van het bestuur aanwezig of -—-—-—-———-——-——-

schriftelijk vertegenwoordigd, dan wordt niet eerder dan twee
weken, doch niet later dan vier weken na de vergadering waarin
het voorstel geagendeerd was, een tweede vergadering gehouden,

waarbij het bestuur kan besluiten omtrent dit voorstel, -----
ongeacht het aantal aanwezige of schriftelijk ---———---——---—-
vertegenwoordigde leden met een meerderheid van ten minste ---
twee/derde van het aantal geldig uitgebrachte stemmen. -------

4. Blanco stemmen worden geacht niet te zijn uitgebracht. -------
5. Over personen wordt, tenzij de vergadering unaniem anders ----
besluit, schriftelijk gestemd. ---————------"-"-"""""-"""-----—-—
Over zaken wordt mondeling gestemd, tenzij een bestuurslid ---
schriftelijke stemming verlangt. —-—-—-—-—-———--—---—-——————————————

6. Bestuursleden kunnen zich in een bestuursvergadering---------
schriftelijk door een mede-bestuurslid laten--------—-----———-
vertegenwoordigen, —————————m———m——m——————— e e
7. De bestuursvergaderingen staan onder leiding van de ----—-——-----
voorzitter, of, bij zijn ontstentenis of afwezigheid onder ---
leiding van een ander door de bestuursvergadering aan te —--—---
wijzen lid wan het bestunr. sSses—=omessmsommme s S i

8. Bij ontstentenis of belet van één of meer bestuursleden nemen
de overblijvende leden, of neemt het overblijvende 1lid, het --
gehele bestuur waar. Een niet voltallig bestuur blijft -------
volledig bevoegd.-————=————————————————————

9. Er is sprake van ontstentenis bij een bestuurslid: ----------—-

a. door zijn vrijwillig aftreden; --—-———————————————————————

b. doordat hij failliet wordt verklaard, surseance van —---—----
betaling aanvraagt of verzoekt om toepassing van de ------
schuldsaneringsregeling als bedoeld in de -——————————————-—
Faillissementswet, dan wel een daaraan gelijk te stellen
wettelijke regeling naar buitenlands recht die op het ----
desbetreffende bestuurslid van toepassing is; ---——-——-——-——---




-vijfde blad -

c. indien titel 16 , titel 19 en/of titel 20 van Boek 1 van
het Burgerlijk Wetboek op hem van toepassing wordt; ------
d. door zijn ontslag hem verleend door het bestuur op grond
van artikel 11 1id 3 sub ¢ of 1id 13 sub b van deze ----——-
statuten; = —serosm s e S i i i S i e e i i
e. door zijn ontslag door de rechtbank in de gevallen in de
WEL VODLEZIBN, e i s S S e e A e s e s S s e S e T
f£. deot zijn overlijden. —-—————————r——m—————esessamoms S e
10. Er is sprake van belet bij een bestuurslid door langdurig ----
ziekte of onbereikbaarheid van minimaal drie maanden. -------—-
11.Bij de vervulling van hun taak richten de bestuursleden zich
naar het belang van de stichting. ---—-——-—"—---""-----———---——
Een bestuurslid neemt niet deel aan de beraadslaging en —------
besluitvorming indien hij daarbij een direct of indirect -----
persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het belang
van de stichting. Wanneer alle bestuursleden een tegenstrijdig
belang hebben, wordt het besluit genomen door het bestuur ----
onder schriftelijke vastlegging van de overwegingen die aan --
het besluit ten grondslag liggen. ——————————————————m—— e
Het bestuur waakt tegen een verstrengeling van belangen tussen
de stichting en leden van het bestuur. In het geval zich een
verstrengeling van belangen voordoet tussen de stichting en --
een of meer bestuursleden, dient het desbetreffende 1lid dit --
onverwijld te melden aan het bestuur, dat binnen een redelijke
termijn - al dan niet aan de hand van alle door het ---------
desbetreffende 1lid aan te leveren relevante documentatie -
beslist of al dan niet sprake is van een tegenstrijdig belang
én hoe daarmee wordt omgegaan. ———————————momemsSeSSSms m e
Indien aldus blijkt dat zich een verstrengeling van belangen -
voordoet tussen de stichting en een of meer bestuursleden, en
in de periode totdat het standpunt van het bestuur kenbaar is
gemaakt aan het desbetreffende 1lid, zal het desbetreffende 1lid
zich van de beraadslaging en besluitvorming ter zake —--—-——---—-—-
onthouden. De aanwezigheid van het desbetreffende lid telt ---
niet mee ter bepaling of het vereiste quorum voor —-----——-——-----
besluitvorming is behaald,=m——mm—mrmomoamr s i ot i e i
12. Een verstrengeling van belangen zoals bedoeld in dit artikel
doet zich onder meer voor indien sprake is van het verrichten
van (op geld waardeerbare) rechtshandelingen tussen de —--——-----
stichting en: -—-——-—===--""""""—"—"—"—"—"—"—"—"—~\—~"—~"—(—( (e ————
a. een of meer van bestuursleden en/of haar medewerkers; ----
b. personen die een nauwe familierelatie of vergelijkbare ---
relatie hebben met een of meer van de sub a genoemde -----
POEGOMIGIL] e i e e o e e e e e e e e et e e e
c. rechtspersonen waarvan de hierboven sub a en b genoemde --
personen bestuurslid, toezichthouder, of aandeelhouder ---
ZIGM e e e e R e e e e e e e s S
13. De bestuursleden mogen, aangezien de stichting een -—-—-———---—--
fondsenwervende instelling is, niet bestuurder, oprichter, ---
aandeelhouder, toezichthouder of werknemer zijn van:----------
a. een entiteit waaraan de stichting (de fondsenwervende ----
instelling) de door haar ingezamelde gelden middellijk of




- zesde blad -

b. een entiteit waarmee de stichting (de fondsenwervende —--—----—
instelling) op structurele wijze op geld waardeerbare ------
rechtshandelingen verricht. Met een entiteit zoals bedoeld in
dit 1id wordt gelijkgesteld een rechtspersoon of entiteit die
statutair - direct of indirect - met de stichting (de -------
fondsenwervende instelling) is verbonden. Een hoedanigheid
als bedoeld in dit 1lid is een grond voor ontslag als 1lid van
Het DESEUUE . —————— i i e i i i i i e e

14.Van de bestuursvergaderingen worden notulen gehouden door de -
secretaris, of bij zijn ontstentenis of afwezigheid door een -
ander door de bestuursvergadering aan te wijzen lid van het --
PESEOUE . ——— e e e S S SR S R i S e R S S e SRS

15. De notulen worden tijdens en door de eerstkomende --—-—-—-—-————-—-
bestuursvergadering vastgesteld. - - ——————————--————————————————

Artikell 12, s e e e e e R e e S e e R e S S e S
1. Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar.-

2. Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de ----—-
stichting zondanige aantekeningen te houden dat daaruit te —---

allen tijde haar rechten en verplichtingen kunnen worden -----

FEKEMA . — e S e s e i i e o e e S S e
3. Jaarlijks wordt - behoudens verlenging van die termijn door --
het bestuur - voor de eerste mei aan het bestuur:---——-—-—-—--—--—---

a. door de penningmeester verslag uitgebracht over het -----

financieel beleid in het afgelopen boekjaar; en ---------

b. door de secretaris verslag uitgebracht over de in het ---
afgelopen boekjaar door het bestuur verrichte --—————————-
activiteiten,————m——m——mm e e e e e S
4. Het bestuur kan een deskundige aanwijzen voor het nazien -----
van het financieel verslag.—-————-———"""———"—————————\————————~————
5. Goedkeuring van het financieel verslag door het bestuur strekt
de penningmeester tot decharge.=————=—=m—=—rrr=osmmsmm=scm———

6. De hiervoor genoemde verslagen vormen tezamen het jaarverslag
van dé sStichting . ————— o i e e e e e i e e i it
7. Jaarlijks wordt uiterlijk in de maand december door het ------
bestuur de begroting voor het nieuwe boekjaar vastgesteld.----
8. Het bestuur is verplicht de in dit artikel bedoelde bescheiden
tenminste tien jaar lang te bewaren.-——————————-————-———————————

Artikel T3a o e e o e e i o i i i i i s i s i i s
1. De leden van het bestuur zullen nimmer honorarium, loon of ---
ander materieel voordeel van de stichting genieten.--—-————-——---

2. Zij hebben evenwel recht op vergoeding van in functie en ten -
behoeve van de stichting gemaakte onkosten, voor zover door --

het bestuur goedgekeurd.------—-———--"--"----""""-""-""-""-""-"-"-"-"—"—-————

Ertikel Tds —mmmmmmem s o s i s e i e i e i i o S B o e i it
Het bestuur kan één of meer reglementen vaststellen, wijzigen of
intrekken, welke reglementen geen bepalingen mogen bevatten die -
in strijd zijn met de wet of de statuten. -——-—--—————————————————




2.

3.

- zevende en laatste blad -

De statuten der stichting kunnen worden gewijzigd en de ---

stichting kan worden ontbonden in een speciaal daartoe —----

bijeengeroepen vergadering van bestuur.-----------—-————————-—-
Een besluit tot het wijzigen der statuten treedt niet in ----
werking dan nadat het bij notariéle akte zal zijn vastgelegd.
Tot het doen verlijden van de vereiste notariéle akte is —---—-
ieder bestuurslid afzonderlijk bevoegd.-—-—-——-—---"----—-—-———————-

Artikel 16. ———mmmmmm oo

1.

Ingeval van ontbinding der stichting geschiedt de vereffening

door het bestuur, tenzij bij het besluit tot ontbinding ------
anderen tot vereffenaars zijn aangewezen. ———————————————————-—
Gedurende de vereffening vinden de bepalingen van deze —-------
statuten zoveel mogelijk toepassing.-—-————————————————————————
Gedurende de vereffening dienen in de stukken en -—-————-—-—-——-—-
aankondigingen die van de stichting uitgaan, aan haar naam te

worden toegevoegd de woorden: “in liquidatie”.--—-—-—————-———--—-
Een eventueel batig saldo van de ontbonden stichting wordt ---
uitgekeerd aan een fiscaal erkende, algemeen nut beogende ----
instelling met een soortgelijke doelstelling, of aan een -----
buitenlandse instelling die uitsluitend of nagenoceg ----------
uitsluitend het algemeen nut beocogt en die een soortgelijke --
doelstelling heeft.----———-----------"-"-"-"-"--"--"-"-"-"-----"""""""—"———
Na afloop van de vereffening blijven de boeken en bescheiden -
van de stichting gedurende tien jaren berusten onder de ------
(rechts) persoon, die daartoe door het bestuur bij het besluit
tot ontbinding wordt aangewezen.----——————-—-—-——————————————————

———————————————————————— SLOTBEPALING===========—=—=————————————

Artikel 17. ———mmmmmmmm oo

SLOTBEPALING== = === === = = = = = = = e e e e

In alle gevallen waarin bij deze statuten en de eventuele ----—-——-—--
reglementen niet is voorzien, beslist het bestuur.---------—-—------




